
“老张，给你送恭贺啊！”8月2日，松杨湖街道
滨湖村村理事成员来到本村张一凡家中，向他们进
行不办升学酒宣传。

今年高考，张一凡的女儿考了理科580分的优
异成绩。理事成员作耐心认真的政策宣传后，张一
凡明确表示不会为女儿升学赈酒。

据介绍，自移风易俗工作开展以来，为能够达
到稳步推进的效果，松杨湖街道首先在各个村成立
了理事会，制订理事会章程，全面摸排基础信息，成
立台账资料，每个村民小组安排一名信息员，时刻
保持信息畅通，及时上门做劝导工作。今年滨湖村
范围有7名高考学子，自6月份高考过后，滨湖村理

事会成员便一一上门宣传移风易俗工作相关规定，
最后都放弃了办理升学宴的决定。

自今年人居环境整治工作开展以来，松杨湖街
道还率先启动了农村殡葬改革工作。4月26日，滨
湖村王家组王天佑老人和百里垅组张有才老人同
时去世，为了推动殡葬改革工作，打破传统的土葬
文化，村支书带领理事会成员来回在两个家庭跑，
宣传作为港区后花园的长远规划以及节约土地资
源的相关规定，最终，两家家属被工作人员所说服，
放弃传统土葬，接受新形势下的火化，一并安葬到
公墓。据悉，今年来滨湖村范围一起有8位老人都
成功安葬到区公墓。

修豪华墓，土葬已成为农村传统的丧葬方式，为
了更好地发展辖区的乡村旅游工作，街道主动作为，
勇于担当，面对主公路沿线坟冢数量多、任务重、难
度大，街道积极制定迁坟工作方案，协调资金开展迁
坟工作。为确保迁坟工作顺利进行，工作人员还利
用清明时节，在坟冢旁粘贴公告80余份；同时在居
民小组内召开会议党员干部充分发挥模范带头作
用、悬挂宣传标语等形式让辖区内群众了解政策，积
极配合，确保迁坟工作有序开展。

到目前为止，仅滨湖村沿线150座坟墓，已有
75座迁到公墓山，已签订协议的还有26座，工作人
员仍在不懈努力中。

编者按：
加强和创新社会治理，是推进社会建设的重要任

务，也是不断增强人民群众获得感、幸福感、安全感的
内在要求。

街道，作为中国行政体系的“末梢”，是社会治理
的重要基础。云溪区松杨湖街道辖区总面积约45.95
平方公里，总人口15867 人，加上地处城陵矶新港区
规划建设的核心区域，战略机遇和资源优势持续叠
加，使得该街道的工作任务艰巨、责任重大。

路虽远行则将至，事虽难做则必成。
近年来，该街道在党工委书记张品飞带领下，抓

党建“主业”与促发展“主责”紧密结合起来，充分发挥
党的政治优势、组织优势和群众工作优势，为全力服
务新港区建设提供坚强组织保障。共向新港区交地
腾地31817余亩，拆迁房屋2500多栋，拆除各类违章
建筑54000余平米。确保了新金宝、华为、新港二期、
际华3517、白杨湖总部经济港、永高等重大项目建设
按预期进度有序推进。

同时，还多途径解决了失地农民就业达 1000 多
人次，完成了欣园路提质改造，农贸市场建设，群众
文化广场等多个项目的建设，让群众共享港区发展
成果。先后荣获湖南省人民满意公务员集体、省安
全生产示范乡镇，市人口与计划生育模范乡镇等荣
誉称号。

走在松杨湖街道，和谐、幸福、友爱随处可见，
人们的生活仿佛一首快乐的音符，欢乐地流淌……

党建重心“沉下去”服务群众“实起来”
——云溪区松杨湖街道社会服务工作纪实
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一个富强文明的基层组织离不开一个好的党
组织引导，今年来，松杨湖街道在云溪区委、区政
府的坚强领导下，以提升组织力为重点，不断培育
新亮点、创建新特色、树立新典型，较好地把“不忘
初心，牢记使命”主题教育落到实处，获得了上级
好评，得到了党员群众支持认可。

夯实党建工作基础。年初，该街道制定出台了
“三亮三大”党建主题活动方案，即亮出支部工作，
亮出党员身份，亮出模范先锋，在党员队伍中开展

“大教育”、“大考评”，对街道重点工作“大促进”，进
一步丰富载体，促进党组织和党员“两个作用”的有
效发挥。并印发了《2019年松杨湖街道基层党建工
作重点任务》，做到了党建工作“四个一”，即：年初
一个工作计划，季度一个任务清单，每项任务一个
具体要求，每月一次党建工作专项督查，党建工作

制度进一步完善，使街道党务工作人员业务水平和
责任意识不断提高。

加强基层支部建设。今年，该街道各级基层党
组织还按要求分别开展了民主生活会、组织生活
会、民主评议党员和基层党组织书记履行基层党建
工作责任述职评议会，认真执行“三会一课”制度，
党内组织生活进一步规范化。为全街道540户共
产党员户挂牌亮身份，举办了 2 期青年党员培训
班，大力培树先进典型，制作了街道模范先锋共产
党员风采录，成立了大考评工作领导小组，全街道
540名党员，评出优秀党员101人。

“七一”前开展了庆祝建党98周年系列活动，
表彰了1个先进基层党组织、7名优秀党务工作者
和10名模范先锋共产党员，在机关和各村（社区）
宣传窗设置了模范先锋共产党员风采录，慰问了26

名困难党员和19名农村老支部。并完成了2019年
党费核定工作和上半年党费收缴工作，更新了机关
党务公开栏，制作了党建宣传灯箱广告90块，党建
阵地指示牌5个，在新湖南发表党建新闻报道2篇，
岳阳日报发表党建新闻报道2篇，在区级媒体发表
党建新闻报道7篇。

为激发党员队伍活力。该街道还逐一核实了
党员基本信息，完善了网上党员信息系统，建立了
流动党员定期报告制度，进一步规范了流动党员管
理。为做好人居环境整治攻坚行动，在街道全体党
员中开展了“先锋护碧水，共促大保护”“植树扮亮
村庄，共筑美好家园”和“共产党员有责任，美化家
园要带头”等党员干部更易于接受、更乐于参与的
活动，激发了队伍活力，有力推动了街道重点工作
的顺利开展。

城市要发展，项目要落地，征地拆迁工作首当其
冲。松杨湖街道位于湖南城陵矶新港区规划核心区
域，属全征全拆范围，服务港区征地拆迁是一项重要
的中心工作。为确保房屋征收工作顺利推进，党员
干部带头签字，以身示范，并动员亲朋近邻同意搬
迁，用实际行动增亮党旗色彩，用新时代共产党员的
良好操守，给居民群众带了好头、树了标杆。

东风村宋家组的宋先国是一名老党员，也是组里
的会计，全家7口人，四代同堂。这次拆迁，宋先国家
200多平方米的房屋需要被全部征收。他的儿子开始
有些想不通，宋先国便召开家庭会议，将政府的拆迁
政策以及拆迁工作的好处向家里人讲解。在做好一
家老小的工作后，宋先国带头配合拆迁签字。“作为一
名老党员，受党教育这么多年，政府拆迁我必须带头
签字！”宋先国还介绍，过不了几日，他和家人就要把
一应家当全部搬走了。

除此之外，面对很多对拆迁的价格存有疑虑
的居民，宋先国每天起早贪黑上门入户为乡亲们
耐心解释拆迁政策。工作组入户动迁每到关键时
刻，必然也会请他来为他们坐镇把关。靠着平时
为民服务积累的基础，宋先国用真诚打动了一个
又一个居民。“我不仅是被拆迁人，更是一名党
员。只有我们身体力行，及时做好拆迁政策宣传，
带头配合拆迁，才无愧于入党誓言，不负初心，对
得起群众和组织。”宋先国说。

在东风村宋家组的拆迁工作中，村党支部充分发
挥了党组织战斗堡垒和党员先锋模范作用。

“为争取更多百姓理解，我们加强了宣传造
势，为规范征地拆迁操作，确保被拆迁人的知情
权、参与权、申诉权和监督权，切实维护被征拆人
的合法权益，消除被拆迁人的疑虑和不必要的猜
测。”松杨湖街道党工委书记张品飞介绍，拆迁工

作以来，始终坚持“一把尺子量到底，一个标准算
到底”的原则，绝不允许任何人乱开口子。严格落
实“只做减法不做加法”，绝不让先签字的拆迁户
吃亏，杜绝出现“后拆得利”，老实人吃亏的错误思
想。同时，各项目指挥部主动对征地手续、征收程
序、补偿结果等内容进行公开公示。阳光公示率
达到100%，获得了广大群众的支持和理解。

据统计，2018年底，松杨湖街道共向港区交地
腾地总面积31817亩（含东风村、滨湖村），拆除房
屋共2500多栋，发放征地拆迁“三费”补偿资金17
亿多元。2019年年初，计划任务共有项目28个，期
中新增项目4个（永高、中储粮、奥特莱斯、五环），
应腾地3860亩，应拆房屋350栋。其中已开工建设
项目24个，暂未实施项目8个。截至目前，共计已
腾地2572亩，已拆房屋180栋，确保项目建设顺利
实施。

“他们不仅帮我们找到了房子住，还让我们在
家门口就找到不错的工作。”近日，家住茅岭头社区
的易伏波满是感激，他说，征拆后不仅没有找房之
忧，儿子的工作问题也解决了。

“他们真是吃得苦、耐得烦，但一点都不霸蛮，
真正用心帮我们解决了大问题。”易伏波一家有6
口人，两个儿子一个在长沙。他说，征地时工作人
员多次上门沟通交流，还给予了很多建议，感觉他
们充满诚意，所以很快就签字了。征拆后地没了，
还以为要喝西北风了，没想到，社区还在家附近给
安排了工作，他准备让大儿子也回家工作。

在街道内，有许多再就业愿望的居民，如何解
决他们的就业问题，帮助更多的社区失业人员找到
适合自己的工作成了街道工作的重点。

近年来，该街道每年定期举办三次大型失地农
民就业联系招聘会，向周边港区企业输送各类用工
就业5500人次。每季度还举办一次失地农民劳动
技能培训班，培训合格的学员发给上岗证书。通过
培训，向周边输送行业用工有60余人，菱泊湖社区
王良勇被港区管委会招聘为长期电工维护员，擂鼓
台社区李军被华能招聘，并签订了长期用工合同。

此外，随着电商行业发展迅猛，现街道共有微
商89家。社区还通过月嫂培训，共向周边家政公
司输送用工28人。由政府出面在邻近6家劳务派
遣公司解决保安、保洁、食堂服务、包装搬运等企业
辅助性用工岗位150余个。

记者了解到，为满足广大居民对各类就业政策
和信息的需求，促进辖区失业人员实现再就业，松

杨湖街道工作人员做了一个全街道劳动用工情况
分析表，每月进行失业人员情况汇总，定期与港区
企业对接，及时输送劳务用工。此外，还建立了短
信平台、微信公众服务平台，安装大型电子显示屏，
不定期与各用工单位对接，了解企业所需，向失地
农民发布招聘信息和企业用工动向。今年已经发
送招聘信息6则15000余条。

街道就业信息的内容随时更新，不仅满足企业
用工的需求，也为居民提供了更多的就业机会。街
道将有就业愿望、肯吃苦的人推荐到用工单位，不仅
解决了下岗失业人员再就业的困难，还解决了用工
单位雇工难的问题。下一步，街道将继续发挥就业
平台作用，帮助辖区居民和各类用人单位了解、运用
就业创业相关扶持政策，促进劳动者稳定就业。

记者手记：
人人有激情，时时在状态，在松杨湖街道，透过每一个细微

之处都能感觉到党员干部充分发挥着模范带头作用，他们用一
个个的故事，让街道办事处充满真情与大爱，汇成社会磅礴的正
能量，让这里人人有事做，家家有收入。

漫步在这里，记者从来来往往的居民中看到一种“奋斗的幸
福感”，从党员干部中看到了“责任与担当”，他们用智慧和勤劳
的双手，开创了安居乐业的新生活。

通讯员 汪皓东 记者 李美军 李 婷

树典型 立标杆 打造基层党建样板
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街道工作人员开展志愿服务活动


